Формы представления и распространения педагогического опыта



Методист Плешанова Н.И.
	 	В настоящее время возрастают требования к деятельности педагогов дополнительного образования на разработку все новых и новых образовательных программ, существенно возрастает роль методического обеспечения их деятельности,  поэтому целесообразно перенести акцент на создание авторских методических систем. Одним из возможных вариантов современного решения проблемы методического обеспечения образовательной деятельности в системе ДОД может стать описание опыта работы по апробированным образовательным программам, сопровождаемых развернутым методическим обоснованием, набором методических и дидактических материалов, описанием совокупности приемов и средств, направленных на четкую и эффективную организацию занятий, совокупность форм, методов, приемов и средств передачи социального опыта.
	В нашем коллективе есть педагоги, которые демонстрируют высокую результативность освоения образовательных программ. Они представляют опыт своей работы на площадках разного уровня: районных, городских, всероссийских, международных. Опытные педагоги делятся авторскими способами проектирования целостной образовательной среды, формируемой на основе своих программ, особых подходов к осуществлению образовательной деятельности. 
В методическом кабинете собраны материалы:
- участия наших педагогов в Конкурсах педагогического мастерства;
- выступления на педсоветах, семинарах, конференциях;
- материалы конкурсов методических разработок;
- материалы из опыта работы по отслеживанию результативности образовательного процесса;
- материалы из опыта работы в экспериментальной деятельности.
	На данный момент уже почти каждый педагог имеет опубликованные методические разработки в электронных журналах педагогических сообществ, в печатных сборниках – это статьи, методические разработки по проектной деятельности, конспекты занятий, сценарии мероприятий воспитательного характера.

	Обобщение педагогического опыта – это всегда анализ и синтез информации, полученный в результате её изучения; это отбор и классификация; выделение основного, главного; выявление особенностей и новизны в изучаемом опыте; выражение основных результатов изучения в форме описания или устного сообщения.

Слайд 2	

Формы распространения передового педагогического опыта

Проведение Мастер-класса.
Творческий отчёт.
Печатные способы распространения ПО (публикации в газете, брошюры и   т.п.,   электронные СМИ педагогических сообществ).
Стендовый доклад.
Выступление на педагогическом совете, семинаре, конференции.
Выступление на заседании методического объединения.
Различные конкурсы педагогического мастерства («Педагог года», «Урок  года», «Конкурс методических разработок» и др.).
Распространение опыта через наставничество.
Ведение собственного сайта, блога.

Слайд 3
Перечень материалов приложений к описанию опыта работы

Авторские программы, модифицированные программы, проекты.
Описание опыта работы.
Фотографии педагога, кабинета, стендов.
Тематическое планирование.
Календарные планы. 
Система занятий по теме опыта.
План по самообразованию.
План работы творческого коллектива.
Компьютерное обеспечение занятий.
Сценарии вечеров, праздников, и т.п.
Тексты лекций, выступлений, докладов, рефератов и т.п.
Творческие работы обучающихся.
Участие обучающихся в общественной жизни.
Поощрения педагога (награды, звания).
Последователи педагогического опыта.



Слайд 4

Методы публичного предъявления педагогического опыта

- Выступление на педагогическом совете, может сопровождаться демонстрацией наглядного материала (детские работы, дидактические игры и т.п.). 
- Школа передового опыта (ШПО), которая организуется у педагога, имеющего систему работы по определённому вопросу. Предполагается проведение нескольких просмотров, после каждого из которых педагог разъясняет, почему он поступил так, а не иначе, чем руководствовался в своих действиях, показывает детские работы, свой план, отвечает на вопросы участников ШПО и предлагает задания: использовать в своей педагогической практике тот или иной приём, способ организации и т.п. Перед началом следующего просмотра проводится беседа о том, что удалось слушателям ШПО использовать в своей практике и каковы результаты. 
- Представление материалов в методическом кабинете, что тоже является формой распространения опыта. 
	Это могут быть конспекты цикла занятий по теме, перспективные планы работы по проблеме или теме, авторские дидактические игры и другие наглядные материалы.
- Творческий отчет, в процессе которого проходит:
- показ фрагментов работы педагога-мастера – отдельных занятий, материалов, пособий, рекомендаций, разработанных педагогом-новатором.
- показ элементов педагогической технологии (последовательности действий);
- коллективный анализ просмотренного занятия под руководством методиста или своего наставника;
- изучение методических материалов и деловой документации;
- тематические и персональные выставки автора опыта;
- встречи с детьми, с которыми работал автор опыта;
- ознакомление с условиями, в которых проводилась работа;
- дискуссии по результатам наблюдений, в ходе которой необходимо выделить элементы опыта, которые могут быть использованы другими педагогами, определить, какие материалы из просмотренного, могут быть опубликованы, представлены в методическом кабинете и т.д.;

Слайд 5
Мастер-класс – это эффективная форма передачи знаний и умений, обмена опытом обучения и воспитания, центральным звеном которой является демонстрация оригинальных методов освоения определенного содержания при активной роли всех участников занятия. 

- Мастер–класс – особый жанр распространения педагогического опыта, представляющий собой фундаментально разработанный оригинальный метод или авторскую методику и имеющий свою определенную структуру. С этой точки зрения мастер-класс отличается от других форм трансляции опыта, тем, что в процессе его проведения идет непосредственное обсуждение предлагаемого методического продукта и поиск творческого решения педагогической проблемы как со стороны участников мастер-класса, так и со стороны Мастера. 
В этом отличие мастер-класса от открытого занятия.
Особенности Мастер-класса: 
1. Новый подход к философии обучения, ломающий устоявшиеся стереотипы. 
2. Метод самостоятельной работы в малых группах, позволяющий провести обмен мнениями. 
3. Создание условий для включения всех в активную деятельность. 
4. Постановка проблемной задачи и решение ее через проигрывание различных ситуаций. 
5. Приемы, раскрывающие творческий потенциал как Мастера, так и участников мастер-класса. 
6. Формы, методы, технологии работы должны предлагаться, а не навязываться участникам. 
7. Процесс познания гораздо важнее, ценнее, чем само знание. 
8. Форма взаимодействия - сотрудничество, сотворчество, совместный поиск. 
	При проведении мастер-класса главное – не сообщить и освоить информацию,  передать способы деятельности, будь то прием, метод, методика или технология. 
Позитивным результатом мастер-класса можно считать результат, выражающийся в овладении участниками новыми творческими способами решения педагогической проблемы, в формировании мотивации к самообучению, самосовершенствованию, саморазвитию. 
Принцип мастер-класса: «Я знаю, как это сделать, и я научу вас». На мастер-классе всегда предоставляется возможность попрактиковаться под чутким и благожелательным контролем Мастера, который внимательно выслушает и ответит на все интересующие вопросы обучающегося. Непрерывный контакт, индивидуальный подход к каждому слушателю – вот то, что отличает мастер-классы от всех остальных форм и методов обучения.
Слайд 6
Мастер-классы могут различаться по предмету предлагаемой деятельности
Мастером может быть предложен:
1.  обзор актуальных проблем и технологий;
2.  различные аспекты и приёмы использования технологий;
3.  авторские методы применения технологий на практике.
В ходе мастер-класса участники:
-  изучают разработки по теме мастер-класса;
-  участвуют в обсуждении полученных результатов;
-  задают вопросы, получают консультации;
-  предлагают для обсуждения собственные проблемы, вопросы, разработки;
-  высказывают свои предложения по решению обсуждаемых проблем.
Слайд 7
Документация по мастер-классу 
Как показала практика, для качественного проведения мастер-классов необходимо наличие определённого пакета документов, который бы включал:
- памятку для педагога по подготовке и проведению мастер-класса;
- информационную карту о мастер-классе;
- план-конспект мастер-класса;
- анкета для участника мастер-класса.
Методические рекомендации по подготовке и проведению 
Целью мастер-класса является ретрансляции уникального преподавательского опыта, передача руководителем мастер-класса его участникам «инновационных продуктов», полученных в результате творческой, экспериментальной деятельности педагога, проводящего мастер-класс.
Основные задачи мастер-класса:
- создание условий для профессионального общения, самореализации и стимулирования роста творческого потенциала педагогов;
- повышение профессионального мастерства и квалификации участников;
- распространение передового педагогического опыта;
- внедрение новых технологий обучения и воспитания.
По формам мастер-класс может быть проведен:
- с педагогами и для них без участия детей;
- с группой обучающихся детей или с отдельными детьми для педагогической аудитории.

Слайд 8
При подготовке к проведению мастер-класса важно:
- определить цели и задачи;
-  разработать план его проведения;
-  четко определить последовательность своих действий и предполагаемые временные рамки их осуществления.
Слайд 9
Примерный план проведения мастер-класса:
1.  Вступительная часть, где руководителем мастер-класса даются необходимые целевые установки, раскрывается содержание занятия в целом и его отдельных составных частей.
2. Основная демонстрационная часть.
3. Комментирующая часть, где руководитель мастер-класса поясняет те элементы своей работы, которые с его точки зрения наиболее важны и носят оригинальный характер.
4. Обсуждение занятия самими участниками мастер-класса.
5. Подведение итогов руководителем мастер-класса.
- Готовясь к Мастер-классу, необходимо тщательно продумать какие иллюстративные материалы будут использованы, как они будут способствовать раскрытию именно новаторской, оригинальной стороны содержания Мастер-класса.
- Не менее тщательно должны быть продуманы комментарии педагога, проводящего мастер-класс. Эти комментарии могут даваться в демонстрационной части мастер-класса.
- После проведения мастер-класса желательно педагогу, проводившему его, провести самоанализ, выявить для себя удачные и менее удачные элементы мастер-класса, чтобы затем внести в содержание и форму проведения какие-либо коррективы. Поэтому очень желательным является осуществление видеозаписи мастер-класса. Кроме того, такая запись может использоваться впоследствии и как наглядное пособие для других педагогов, желающих провести мастер-классы.
Я присутствовала на мастер-классе в 210 школе, где педагог ОДОД Попова Марина Владиславовна поделилась опытом своей работы.
На мастер-классе она  показала, как использует в работе с детьми метод фокальных объектов.
Метод фокальных объектов – это метод поиска новых идей и решений, при котором к какому-либо объекту присоединяют свойства или признаки других, часто случайных объектов.
Данный способ хорошо тренирует воображение, помогает найти нестандартные решения задачи, применяется при создании новых идей.
	На Мастер-классе Марина Владиславовна дала задание педагогам по поделке новогодней открытки и параллельно объясняла, как она проводит работу с детьми, какие приемы и методы задействует на занятии с использованием технологии ТРИЗ (теория решения изобретательских задач). Ее любимый приём – организация работы в группах.  Работа в группе формирует умения слышать друг друга, высказывать собственное мнение, находить компромиссы,  работать в команде и проявить лидерские качества. Все эти умения очень важны не только для профессиональной деятельности, но и для любой жизненной ситуации.
Я подготовила распечатки 3 мастер-классов городских конкурсов «Учитель года».
Приведу пример начала Мастер-класса «Танец как здоровьесберегающая технология».
I.                  ПОСТАНОВКА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРОБЛЕМЫ
-       Уважаемые коллеги! Хочу начать свой мастер-класс с научной загадки.
-       Подумайте, о какой человеческой ценности говорил известный русский врач и писатель Викентий Викентьевич Вересаев: «С ним не страшны никакие испытания, его потерять – значит потерять все; без него нет ни свободы, нет независимости; человек становится рабом окружающих людей и обстановки; оно высшее и необходимое благо, а между тем удержать его так трудно» (здоровье).
 -       В рамках мастер - класса я хотела бы поделиться своим опытом и продемонстрировать Вам эффективные приемы формирования у воспитанников одной из базовых компетентностей современного человека – ответственное отношение к собственному здоровью.
[bookmark: _GoBack]С информационными картами и конспектами мастер-классов можно познакомиться.

	Обобщая педагогический опыт, мы выполняем важную общественную обязанность, способствуем дальнейшему улучшению обучения и воспитания наших детей. 
Слайд 10  Интернет источники: http://pandia.ru/text/78/167/3595.php
master-klass…tekhnologiya-provedeniya…	
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Формы представления и распространения педагогичес кого опыта         Методист Плешанова Н.И.         В настоящее время возрастают требования к деятельности педагогов  дополнительного образования на разработку все новых и новых образовательных  программ, существенно возрастает роль методического обеспечения  их  деятельности,  поэтому целесообразно перенести акцент на создание  авторских  методических систем . Одним из возможных вариантов современного решения  проблемы методического обеспечения образовательной деятельности в системе  ДОД может стать описание опыта р аботы по апробированным образовательным  программам,  сопровождаемых развернутым методическим обоснованием,  набором методических и дидактических материалов, описанием совокупности  приемов и средств, направленных на четкую и эффективную организацию  занятий, с овокупность форм, методов, приемов и средств передачи социального  опыта.     В нашем коллективе есть педагоги, которые демонстрируют высокую  результативность освоения образовательных программ. Они представляют опыт  своей работы на площадках разного уровня: ра йонных, городских, всероссийских,  международных. Опытные педагоги делятся авторскими способами  проектирования целостной образовательной среды, формируемой на основе своих  программ, особых подходов к осуществлению образовательной деятельности.    В методическ ом кабинете собраны материалы:   -   участия наших педагогов в Конкурсах педагогического мастерства;   -   выступления на педсоветах, семинарах, конференциях;   -   материалы конкурсов методических разработок;   -   материалы из опыта работы по отслеживанию результативнос ти  образовательного процесса;   -   материалы из опыта работы в экспериментальной деятельности.     На данный момент уже почти каждый педагог имеет опубликованные  методические разработки в электронных журналах педагогических сообществ, в  печатных сборниках  –   это  статьи, методические разработки по проектной  деятельности, конспекты занятий, сценарии мероприятий воспитательного  характера.    

